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Vorwort

Wirtschaft dient
dem Leben

Bei den diesjahrigen Goldegger Dialogen Ende Mai durfte ich
Uber Demut und Wirtschaft sprechen. Mein Vortrag trug den
Titel: ,Eine Wirtschaft, die nicht dient, dient zu nichts.”

Damit will ich nicht suggerieren, es gabe eine nicht dienende,
unnutze oder schadliche Wirtschaft. Denn ich denke: Wirtschaft
dient dem Leben. Immer!

DR. CHRISTIAN LAGGER
Prasident des ifz

Die Selbstregulation des Mark-
tes Uberzeugt angesichts der
Faktenlage nur bedingt.

4 Jahresbericht 2024

Es gibt nicht ,die* Wirtschaft. Wir alle sind
Wirtschaft. Eine Familie, die ihre Ressourcen
im Blick haben muss, um zu schauen, welche
Urlaube und Einkiufe sie sich leisten kann, ist
schon ein wirtschaftlicher Faktor. Denken wir
aber auch an die negativ behafteten Seiten:
an die Finanz- oder Energiekrise, an Wirt-
schaftsskandale, Lebensmittelverschwendung
und Kinderarbeit. Auch das sagt immer etwas
iiber eine Gesellschaft aus. Nimlich, wie wir
uns als Konsumenten ver-
halten. Gierig oder nicht
gierig. Unser Konsumver-
halten hat globale Auswir-
kungen.

Lassen Sie mich also festhalten: ,Die Wirt-
schaft® gibt es nicht. Die UNO hat global 750
unterschiedliche Kapitalmirkte und Wirt
schaftsordnungen benannt. Wir neigen dazu,
Kritik an der Durchbkonomisierung aller Le-
bensbereiche zu tiben. Alles, auch die Kunst,
die Kultur, die Gesundheit und das Soziale
scheint nach wirtschaftlichen Kriterien be-
messen und bewertet zu werden. Gleichzeitig
wissen wir, dass ohne wirtschaftliches Den-
ken keiner dieser Bereiche nachhaltig wirk-
sam sein kann.

Allerdings gibt es festverankerte Glauben-
sitze, die heute in Frage gestellt werden, wie
das Paradigma vom grenzenlosen Wachstum
und das Diktum der selbstregulierenden Sin-
visible hand“ des Marktes. Bedrohte Ressour-
cen wie Wasser und saubere Luft, die grassie-
rende Erderwﬁrmung und die Verschmutzung
der Weltmeere machen Grenzen deutlich. Die
Selbstregulation des Marktes uberzeugt ange-
sichts der Faktenlage nur bedingt.

Dabei gibt es durchaus Alternativen zu unse-
rem bisherigen wirtschaftlichen Denken und
Handeln. Die von der Fokolar—Bewegung in-
itiierte ,Economy of Communion* umfasst
mittlerweile rund 1.ooo Betriebe, die nach
den Prinzipien der Gemeinwohlbilanz erfolg—
reich wirtschaften. Dabei im Blick immer die
Prinzipien Nachhaltigkeit, Menschenwiirde,
Menschenrechte, Zusammenhale einer Gesell-
schaft und Demokratie. Die Gewinne werden
in die Prosperitit der Unternehmen sowie in
die Bekimpﬁmg von Kinderarmut, in Bildung
und eine faire Bezahlung von Arbeitskriften
investiert. Diese Beispiele geben Zuversicht
und treffen den Kern von Okonomie: Wirt-
schaft dient dem Leben!

Thre Verbundenheit mit dem ifz und TIhre
Spenden helfen uns, gut zu wirtschaften und
Projekte im Sinne der Gemeinwohlékonomie
zu entwickeln und zu beforschen. Im Dienst
des Lebens und des Miteinanders,

In tiefer Dankbarkeir,

lhr Christian Lagger, ifz Prasident
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Pfarrgemeinderats-Barometer

Kirchliches Ehrenamt —
Aufbruch ins 21. Jahrhundert

Es ist unbestritten: Ohne die vielen Tausend Ehrenamtlichen wiirde Kirche
in Osterreich nicht funktionieren. In Zeiten des Priestermangels dienen

die vielen Freiwilligen auch zur Entlastung der hauptamtlichen Mitarbeiter*innen.

Ehrenamtliche Tiitigkeiten reichen von orga-
nisatorischer Mitarbeit in der Pfarrgemein—
de iiber die Leitung von pfarrlichen Gruppen
und Initiativen bis hin zur Unterstiitzung so-
zialer und karitativer Projekte. In vielen Ge-
meinden sind Ehrenamtliche auch fiir die
Organisation, Gesta]tung und Durchf’dhruﬂg
von Gottesdiensten und Veranstaltungen
rund ums Gemeindeleben verantwortlich.

Ehrenamt im Wandel

Im Idealfall wird im Ehrenamt ein ganz be-
sonderer Aspekt christlichen Handelns spiir-
bar — nimlich der Einsatz fiir andere als
sichtbare Form ge]ebter Nichstenliebe, so
die beiden "ﬂneo]ogen Armin Haiderer und
Paul M. Zulehner in ihrem 2023 erschienenen
Buch zum katholischen Ehrenamt. Gleich-
zeitig ist spiirbar, wie sehr
sich das Ehrenamt in den
vergangenen Jahren geiin-
dert hat. Der oftmals jahr—
zehntelange Einsatz  fiir
eine Sache wird zuneh-
mend von kurzfristiger
Projektorientierung abge—
lost. Auch steht das Ehrenamt verstirkt in
Zusammenhang mit dem persbn]ichen Sinn-
horizont: Ehrenamtliche erwarten positive
Resonanz auf ihre Tﬁtigkeit. Die Anforde-
rungen an das Ehrenamt werden also kom-
p]exer. Das Formulieren von Erwartungen al-

Im Idealfall wird im Ehrenamt

sichtbare Form gelebter
Nachstenliebe spirbar.

ler Beteiligten, klare P\ahmenbedingungen fur
das Engagement und ein umsichtiges Manage-
ment von Ehrenimtern gewinnen Folg]ich an
Bedeutung. Damit all dies gelingt, muss vor
allem hingeh'@rt werden: Welche Unterstiit-
zungsformen wiinschen sich Ehrenamtliche?
Was motiviert sie fiir ihre Tﬁtigkeit? Was er-
schwert ehrenamtliches Engagement?

Zusammenarbeit und
Herausforderungen

Das PfarrgemeinderatS—Barometer, welches
wir in Kooperation mit der Konferenz der
Pfarrgemeinderats—Reférent"‘innen der Di-
dzesen Osterreichs umsetzen, hat sich die-
sem Hinhoren verschrieben: Der Pfhrrge—
meinderat ist eines der Wichtigsten Gremien,
wo Ehrenamtliche und Hauptamtliche sich
auf Augenhohe treffen
und gemeinsam die Ge-
schicke der Pfarre leiten.

der Einsatz fiir andere als Wie dieses Zusammen-

spie] funkcioniert, welche
spezifischen Herausfor-
derungen das Ehrenamt
im Pfarrgemeindel‘at mit
sich bringt und welche Formen der Unterstiit-
zung gebraucht werden, erheben wir in einer
dsterreichweiten On]ine—Umfrage zwischen
Herbst 2024 und Herbst 2026. Wir freuen uns
schon auf viele neue Erkenntnisse rund um
das Ehrenamt im Pfarrgemeindemt!

QUELLEN

Haiderer, Armin/Zulehner, Paul M. (2023). ... weil es mir Freude macht. Ehrenamt macht die Kirchen zukunftsfit.
7‘»",’ 1 ‘ T &' a (

Katholische Kirche Steiermark/mresearch (2024). Ehrenamtsbefragung 2024

Auf: httr he-kirche-s

mark.at/por

artikelfreiwilligesengage/article/52819.html (8. Mai 2024)
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/dioezese/kirchenentwicklung/freiwilligesengagement/

BIRGIT
BAHTIC-KUNRATH

%g:mittendrig

L) . wwow.pfarrgemeinderat.at

Jahresbericht 2024 5



Social Helpdesk

= Bundesministerium
Soziales, Gesundheit, Pflege
und Konsumentenschutz

= Bundesministerium
Arbeit und Wirtschaft

ﬂ fit2work

pro mente |
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Niemanden
zuriicklassen

TEXT VON BIRGIT BAHTIC-KUNRATH

Das fit2work Pilotprojekt Social Helpdesk — One Stop Shop bietet
intensive Unterstlitzung fiir Menschen mit komplexen Problemlagen wie
psychischen Erkrankungen und Schulden.

Social He]pdesk hat sich zum Ziel gesetzt,
ein Angebot fur jene Menschen zu schaffen,
die auf Grund ihrer mehrfachen Problemla-
gen besonders intensive Unterstiitzung bend-
tigen. Hier stehen all jene im Zentrum, die
sonst am Rand stehen: arbeitsmarktferne Per-
sonen, h';iuﬁg mit psychischen und chronisch
physischen Erkrankungen, Suchtprob]emati—
ken, Schulden. Durch individuelles Case Ma-
nagement werden die Klienten und Klientin-
nen von Social Helpdesk intensiv begleitet.
Das ,One Stop Shop“—Prinzip des Projekts
ziele darauf ab, simtliche Probleme ganzheit—
lich anzugehen. Dies kann die Suche nach ei-
nem Psychotherapeuten
oder einer Fachirztin
ebenso umfassen wie
die Unterstiitzung bei
Antrigen und Behor-
denwegen oder die Einbindung des familidren
Umfelds in die Betreuung. Das iibergeordnete
Ziel ist, Stabilitit zu schaffen und den Klien-
tinnen und Klienten den Weg zuriick in den
Arbeitsmarkt zu ebnen.

Wissenschaftliche Begleitung von
Social Helpdesk

Seit Apri] 2022 beg]eiten wir Social Helpdesk
wissenschaftlich. Ein besonderes An]iegen der
Evaluierung ist die Multiperspektivitit. So
werden Einschﬁtzungen und Expertisen von
Fachkriften im Projekt wie auch von zuwei-
senden Stellen (beispielsweise AMS und Be-
zirkshauptmannschaften) eingeholt. Ein gro-

Nur wenn Stabilitat gewahrleistet
ist, ist der Weg zuriick in den
Arbeitsmarkt moglich.

fles Augenmerk liegt auf den Sichtweisen
der Teilnehmenden: Welche Einfliisse hat das
Projekt auf ihr Leben? Nehmen sie Verbesse-
rungen wahr? Um die Projektwirkungen gut
zu erfassen, werden neben anonymen Frage-
bégen auch persé’)nliche Gespriiche geﬁ'ihrt.
Dabei zeigt sich, dass insbesondere die inten-
sive Beziehung zu den Case Managern, das
Wissen, wo man Hilfe bekommt und die For-
deruﬂg ihres Selbstvertrauens den Klientin-
nen und Klienten eine neue Perspektive fir

die Zukunft eroffnet.

Im dritten und letzten Jahr des Projekes un-
tersuchen  wir  zu-
dem, wie duflere Rah-
menbedingungen den
Erfo]g des Projekts
beeinflussen. Was be-
deutet es fiir die Be-
troffenen, keinen Zugang zZu ﬂjerapiepliitzen
zu haben? Welche Rolle spie]en funktionie-
rende Ansch]ussangebote? Wie wirken sich
behordliche Auﬂagen, insbesondere von zu-
weisenden Stellen, aus? Eine entsprechende
,,Kontextanalyse“ wird Anfang 2025 gemein-
sam mit den Erfahrungen der Teilnehmenden
und einer Ana]yse der Projektdokumentati—
on in einen umfassenden Abschlussbericht
einflieflen. Dieser Bericht soll als Grund]age
fur die kiinftige Gestaltung dhnlicher Projek—
te dienen.

06/2024



Uber Suizid

sprechen -

und damit helfen

Suizid ist die zweithaufigste Todesursache bei Jugendlichen —auch in
Osterreich. Das Projekt lebenswert bringt das Thema in Salzburger Schulen

auf die Tagesordnung.

Die Zahlen sind bedriickend: Allein im Jahr
2022 starben in Osterreich 1.276 Menschen
durch Suizid.' Im Rahmen einer Studie, die
2021 von der Donau-Universitit Krems ver-
offentlicht wurde, berichten 16% der rund
3.000 befragten Jugendlichen von suizidalen
Gedanken.* Um diesem traurigen Umstand
entgegenzutreten, Verfolgt die nationale Sui-
zidprﬁventionsstrategie (SUPRA) einen mul-
tidimensionalen Ansatz. Darin sind einander
erginzende Mafinahmen in sechs verschie-
denen Wirkungsbereichen
vorgeschen, die auf Linder-
ebene umgesetzt werden
sollen. Eine zentrale Siule
bildet hierbei der Lebens-

raum Schule.

enttabuisieren und fir Diskussionen

Projekt lebenswert an
Salzburger Schulen

Der gemeinniitzige Arbeitskreis fiir Vorsor-
gemedizin (AVOS) hat vor diesem Hinter-
grund in den Schuljahren 2022/23 und 2023/24
das Programm lcbcnswertfSuizidpra’ivcntion
an Salzburger Schulen initiiert. Insgesamt neun
Schulen der 7. und 8. Schulstufe haben sich
daran betei]igt — vier davon aus der Stadt
Sa]zburg, funf aus dem restlichen Bundesland.
Finanziell unterstiitzt wurde die Umsetzung
durch das Land Salzburg und den Fonds Ge-
sundes Osterreich (FGO).

Ein wesentliches Ziel von lebenswert liegt da-
rin, das Thema Suizid zu enttabuisieren und
besprechbar zu machen. Neben den Jugendli-
chen selbst werden hierzu auch Eltern, Lehr-
krifte sowie weiteres Schulpersonal, ecwa aus
den Bereichen Administration und Schulpsy—
chologie, in das Projekt miteinbezogen. Im
Rahmen der drei zentralen Projektma[ﬂnah—

06/2024

Das Hauptziel von lebenswert
besteht darin, das Thema Suizid zu

zuganglich zu machen.

men — Schiilerworkshops, pﬁdagogische Kon-
ferenzen sowie vertiefende Gatekeeper—Schu—
1ungen — lernen die Teilnehmenden zunichst,
wie sie Warnsignale fiir Suizidgeﬁihrdung
bei sich selbst und anderen erkennen koén-
nen. Daran ankniipfend zielt lebenswert da-
rauf ab, einen angemessenen Umgang damit
zu vermitteln und hilfreiche Erstanlaufstellen
in Notsituationen bekannter zu machen. Ins-
gesamt erreichte das Projekt 1.260 Menschen,
darunter 820 Jugendliche sowie 440 Lehrkrif-
te.  Zusitzlich
wurden 93 Pida-
goginnen und
Pﬁdagogen von
einem Exper-
tenteam aus der
Kriseninterven-
tion darauf vorbereitet, als vertrauliche An-
sprechpersonen (sogenannte ,,Gatekeeper“) an
ihrer Schule Fungieren zu koénnen.

Wir haben die Umsetzung des Programms an-
hand von drei zielgruppenspeziﬂschen On-
1ine—Fmgeb6gen und mehreren leitfadenge—
stiitzten Interviews wissenschaftlich evaluiert.
Dabei wurde eine sehr hohe Teilnehmerzu-
friedenheit Festgeste]]t. Einige wenige Verbes-
serungspotenziale, die die Evaluationsstudie
offengelegt hat, will AVOS bei einer mégli—
chen Neuauﬂage des erfolgreichen Projekts
mitberﬁcksichtigen, um so die Suizidprﬁven—
tion weiter zu stirken.

Projekt lebenswert

FABIAN MATTHIAS KOS

MENSCHEN IN
KRISENSITUATIONEN UND DEREN
ANGEHORIGE finden zahlreiche
Anlaufstellen (Notrufnummern und
Erste Hilfe bei Suizidgedanken) auf
www.suizid-praevention.gv.at

"= Bundesministerium
Soziales, Gesundheit, Pflege
und Konsumentenschutz

= LAND
§ SALZBURG

Geschaftsbereich

2
Fonds Gesundes
Osterreich

BMSGPK - Bundesministerium flr Soziales, Gesundheit, Pflege und Konsumentenschutz (2023):

Suizid und Suizidpravention in Osterreich. Bericht 2023,
im.at/dam/jcr:802889bf-4033-4280-ac4e-6ad2ef02edab/

https:/ w.sozialministe

Suizidbericht_2023.pdf (2

04.2024)

Donau-Universitat Krems (2021): 16 Prozent der Schulerlnnen haben suizidale Gedanken.

//www.donau-uni.ac.at

24.04.2024)

https
suizidale-gedanken.html

/de/aktuelles/news/2021/16-prozent-der-schuelerinnen-haben-
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Kirchenaustritte in Salzburg

Warum Menschen
die katholische Kirche verlassen

TEXT VON BIRGIT BAHTIC-KUNRATH

Menschen, die sich flir einen
Kirchenaustritt entscheiden,
erhalten das Angebot, ihre
Grinde bei der Ombudsstelle der
Katholiken und Katholikinnen in
der Erzdidzese darzulegen.

kirche
direkt

8 Jahresbericht 2024

Gehen oder bleiben? Immer
mehr Katholiken und Ka-
tholikinnen entscheiden sich
fiir's Gehen —die Zahl der
Kirchenaustritte bleibt seit
vielen Jahren konstant hoch
bzw. steigt sogar. Im Jahr
2022 haben mehr als 6.000
Menschen in der Erzditzese
Salzburg der katholischen Kirche den Riicken
gekehrt — ein neuer negativer Rekordwert fiir
die Region, der al]erdings einen europaweiten
Trend widerspiegelt. Die Griinde dafiir schei-
nen Vie]féﬂtig zZu sein: ein allgemeiner Trend
Zur Siiku]arisierung, in dem Glaube keine
Rolle mehr spielt, der Umgang mit sexuellem
Missbrauch in der Kirche, unterschiedliche
Werte — vor allem mit Blick auf die Stel]ung
der Frau und sexueller Minderheiten — sowie
finanzielle Erwigungen ge]ten als Wichtigs—
te Motive, aus der Kirche auszutreten. Lassen
sich die Kirchenaustritte in Salzburg damit
ausreichend erkliren?

Anonyme Umfrage fiir Ausgetretene

Seit Februar 2024 haben kiirzlich Ausgetre-
tene in der Erzdiozese die Mbglichkeit, ihre
Beweggriinde fiir den Austritt anonym riick-
zumelden. Wir laden ehemalige Kirchenmit-
g]ieder fir die nichsten zwolf Monate ein, bei

Die Zahl der Kirchenaustritte in
Salzburg steigt seit Jahren.

Was sind die zentralen Motive

flr einen Kirchenaustritt?

Gibt es Gemeinsamkeiten

oder Uberwiegen individuelle Grinde?

einer On]ine—Befragung nicht nur iiber die
Motive fiir den Austritt, sondern auch tiber
ihre Einstel]ung zu Glauben und Spiritua]i—
tit sowie iiber ihre Beziehung zur Kirche vor
ihrem Austritt Auskunft zu geben, Ist der
Austritt das Ergebnis einer jahre]angen Ent-
f‘remdung, oder stehen konkrete Ereignis—
se als Ausloser im Vordergrund? Spie]t Glau-
be an sich keine Rolle mehr, oder passt dieser
individuelle Glaube nicht mehr zur Kirche?
Teilnehmende an der Umfrage kénnen zu-
dem der Salzburger Kirchenleitung ein offe-
nes Feedback geben und werden eingeladen,
in einem Interview mit ifz-Wissenschaftle-
rin Birgit Bahti¢-Kunrath @iber ihren Austritt
aus der Kirche zu reflektieren. Die Ergebnis—
se der On]ine—Befragung und der Interviews
werden im ersten Quartal 2025 in cinem For-
schungsbericht aufgearbeitet.

Austrittsentscheidungen verstehen

Ideengeberin fir die Studie zu den Salzbur-
ger Kirchenaustritten ist Kirche direke — die
Salzburger Ombudsstelle fiir Katholiken und
Katholikinnen. Ein besonderes Anliegen der
Ombudsstelle ist es, individuelle Einstellun-
gen der Ausgetretenen und deren Rolle fiir
die Austrittsentscheidung zu verstehen — ver-
bunden mit der Hoffnung, neue Wege zu ei-
ner gemeinsamen Kirche zu finden.

06/2024



Wege zu einem
guten Leben mit Demenz

TEXT VON FABIAN MATTHIAS KOS

Initiative zur Demenzpravention

Die Initiative BE-GEISTERUNG bietet kostenlose Angebote rund um das Thema
Demenz in der Stadt Salzburg - flir Betroffene, Angehorige und Interessierte.

In der Stadt Sa]zburg leben derzeit rund
3.000 Menschen, die an einer Form von De-
menz erkranke sind. In ganz Osterreich sind
es aktuellen Schﬁtzungen zufo]ge weit {iber
100.000 — Tendenz steigend. Der ASVO Salz-
burg hat vor diesem Hintergrund im Septem-
ber 2023 die Initiative BE-GEISTERUNG —
Beweg Dich und Dein Gehirn lacht ins Leben ge-
rufen. Sie umfasst zahlreiche kostenlose Ange-
bote rund um das Thema Demenzprivention
und lidt Betroffene, Angehs-
rige sowie Interessierte glei—
chermaflen zum Mitmachen
ein. Finanzielle Unterstiitzung
kommt von der Stadt Sa]zburg
und dem Fonds Gesundes Os-
terreich (FGO).

Sensibilisierung, Inklusion und
Gehirngesundheit

Inhaltlich geht es dem Projekt um drei zen-
trale Punkte: Erstens will es zu einem realis-
tischen und gleichzeitig sensiblen Bild von
Demenz in der Offentlichkeit beitragen.
Zweitens mochte es konkrete Wege zu einem
inklusiven Umgang mit Demenzbetroffenen
aufzeigen —sowohl auf individueller und or-
ganisationaler, als auch auf strukeurell-gesell-
schaftlicher Ebene. Drittens schliefllich sollen
durch das Projekt méglichst vielen Menschen
hilfreiche Maffnahmen zur Pflege der Gehirn-
gesundheit bekannt und zug'zinglich gemacht
werden. Im Hinblick auf letzteres setzt der
ASVO als Dachverband von iiber 380 Sport-
vereinen in Salzburg vor allem auf bewegungs-

06/2024

Mit Bewegung fur
Gehirngesundheit und
Demenzpravention.

orientierte Angebote, etwa Sesselgymnastik,
Kurse zur Sturzprophylaxe oder Gedichtnis-
iibungen in Form von Stadtspaziergﬁngen.

Wissenschaftliche Begleitung

Ein weiterer wesentlicher Aspekt des Pro-
jekts ist die wissenschaftliche Beg]eitung.
Diese ist als partizipative Ideenwerkstatt an-
ge]egt, in deren Rahmen nicht nur Erfahrun-
gen mit der aktuellen Angebotsstruktur aus
verschiedenen Perspekti—
ven zur Sprache kommen,
sondern auch madgliche
zukiinf-

Kriterien fiir

tige Aufkliirungs— und

Priventionsmafinahmen

rund um das Thema De-
menz in der Stadt Sa]zburg entwickelt und
diskutiert werden. Das methodische Kern-
stiick hierfiir bildet ein ze}mképfiges Dis-
kussionsgremium, das bis zum Vor]ﬁufigen
Ende des Projekts im August 2025 regelmﬁ—
ﬁig als Fokusgruppe zusammenkommt. Zu
den Teilnehmenden zihlen Personen mit
unterschiedlichen Erfahrungshintergrﬁn—
den und Expertisen, etwa Demenzbetrof-
fene und Angehérige, Vertreter¥innen der
Stadt Sa]zburg und von Gesundheitsorgani—
sationen, Fachexpert*innen sowie Mitglie—
der des ASVO. Ziel der Untersuchung ist
es, gemeinsam einen Orientierungs]eitﬁlden
flir ein gutes Leben mit Demenz in der Stadt
Salzburg zu formulieren und Priventionsan-

ngOt€ weiter zu Verst‘:irken,

Ein Uberblick liber die frei verfiigba

Angebote von BE-GEISTERUNG ist auf der
Homepage des ASVO zu finden.

- Salzburg

STADT : SALZBURG

@

Geschiftsbereich
Fonds Gesundes
Osterreich

ren
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Opportunities

Krise versus Solidaritat

Mediale Narrative im Kontext
zweier , Fliichtlingskrisen®

Die unterschiedliche Wahrnehmung der ,Flichtlingskrisen”

2015 und 2022 in Osterreich.

Die in den Medien sogenannte ,,F]iichtlings—
krise* 2015 ist wohl den meisten Menschen in
Osterreich noch im Gedichenis — doch wie
sicht es mit der ,,Flﬁcht]ingskrise“ 2022 aus?
Dass viele Menschen die Ankunft zehntausen-
der Ukrainerinnen mit ihren Familien wohl
weniger intensiv wahrnahmen, ]iegt auch an
der unterschiedlichen Weise, wie die mediale
Berichterstattung zo15 und
2022 verlief.

Carolin Gebauer, Literatur-
wissenschaftlerin an der Ber-
gischen Universitdt in Wup-
pertal, hat gemeinsam mit
ifz-Wissenschaftlerin Birgit
Bahti¢-Kunrath im Rahmen und 2022.
des EU—geférderten Projekts

Opportunities Narrative rund

um diese zwei ,,Flt’tchtlingskrisen“ untersucht.
Der Fokus ]ag dabei auf Interviews zu Mig-
ration und Flucht in vier dsterreichischen Ta-
geszeitungen.

Unterschiedliche Narrative

Die Ana]yse der Interviews zeigt deutliche
Unterschiede in der medialen Rezeption der
beiden ,Krisen®. 2015 wurden F]iicht]inge und
Migranten in erster Linie als Uberfbrderung
tiir Behorden und staatliche Einrichtungen
sowie als Sicherheitsrisiko Wahrgenommen.
Die hauptsiich]ich muslimischen Fliichtlin-
ge galten als schwer zu integrierende ,Ande-
re“. Eine Analyse von Sprachbi]dern zeigt zu-
dem die hiiuﬁge Anwendung von Metaphern
aus dem Bereich der Naturkatastrophen, wie
LStrom* oder Welle.

10 Jahresbericht 2024

Dass die Ankunft tausender
Ukrainer*innen weniger
intensiv wahrgenommen
wurde, liegt an den unter-
schiedlichen Narrativen 2015

In den Interviews von 2022 stechen hingegen
positive Aspekte im Vordergrund: Vor allem
ukrainische Fliicht]inge galten als Menschen
in Not, die Unterstiitzung und Solidaritit be-
noétigen. Deren Flucht wurde als humanitire
Herausﬂ)rderung, verbunden mit wirtschaft-
lichen Chancen fur das Gastland, darge—
stellt — und nicht etwa als Sicherheitsproblem
oder kulcurelle Bedro-
hung, wie es 2015 der
Fall war.

Die Griinde fiir diese
unterschiedlichen Dar-
steﬂungen sind auf ver-
schiedene Faktoren zu-
riickzufithren, darun-

ter die starke Prisenz

von Frauen und Kin-
dern unter den ukrainischen Gefliichteten
und eine wahrgenommene kuleurelle Ahn-
lichkeit. Dartiber hinaus ist auf’r‘ﬁﬂig, dass
im Gegensatz zu 2015 zumindest vereinzelt
Fh’ichtlinge selbst interviewt wurden — also
nicht nur tiber Gefliichtete gesprochen wurde,
sondern dass diese selbst ihre Perspektive ein-
bringen konnten.

Die Unterschiede zwischen den beiden ,Kri-
sen” zeigen, wie Wichtig es ist, Sprache und
Metaphern in der Berichtersmttung iiber Mi-
gration zu reflektieren. Eine ausgewogene
Darste“ung, die auch die Stimmen der Betrof-
fenen selbst zu Gehor bringt, kann dazu bei-
tragen, Vorurteile zu reduzieren und eine Kul-
tur der Solidaritit zu férdern.

BIRGIT BAHTIC-KUNRATH,
CAROLIN GEBAUER (2023):
,Narratives of Crisis vs.
Narratives of Solidarity.
Analyzing Discursive Shifts in
Austrian Media Coverage of
Refugee Movements from an

Interdisciplinary Perspective”.
In: Diegesis 12 (2), pp. 34-72.

Der Artikel ist abrufbar unter:
www.diegesis.uni-wuppertal.de

0®D
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Bewegte Geschichten

Wie Wissenschaft und

Kunst verschmelzen

TEXT VON THERESA KLINGLMAYR UND FATEMEH REZAEE

Opportunities

Die Performance Moving Lights — Moving Lives in der ARGEkultur Salzburg im Rahmen des
Forschungsprojekts Opportunities als kiinstlerische Aufarbeitung wissenschaftlicher Arbeit.

Eine Brucke zwischen Forschung und

Offentlichkeit zu schlagen - dies ist
Shapol Bodaghi und Mohammad Sadeghi
mit ihrer Performance Moving Lights -
Moving Lives in der ARGEKkultur Salzburg
an zwei Abenden zweifellos gelungen.

0D

opportunities
fora tae

arrative en migration

Harizon 2020
an Unian fund

m European
Commission
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urapean Union funding
for Research & Innovation

Das Forschungsprojekt
Opportunities — Towards a
Level Telling Field on Mi-
gration and a New Nar-
rative of Successful Integ-
ration zielte von Beginn
darauf’ ab, Probleme ge-
genwirtiger  Migrations-

diskurse aufzuzeigen und

einen konstruktiven Bei-

trag fiir ein besseres Mit-

einander in einer p]ura—

lisierten Gesellschaft zu

leisten. Die wissenschaft-
lichen Erkenntnisse aus dem
Projekt sollten also nicht im
JElfenbeinturm* bleiben, son-
dern einer még]ichst breiten
Offentlichkeit zuginglich ge-
macht werden. Dafiir bieten
sich kiinstlerische Formate an
— denn sie erlauben es, komp]exe Phinomene
auf kreative und damit auch verstindlichere
Art und Weise darzustellen. Gerade bei sen-
siblen und heifd diskutierten Themen ist es oft
zielfihrender, nicht nur blofle Fakten oder
Argumente zu vermitteln, sondern Menschen
emotional zu erreichen und sie zum Nachden-
ken anzuregen. Dies ist Shapo] Bodaghi und
Mohammad Sadeghi mit ihrer Performance
Moving Lights — Moving Lives Ende November
an zwei Abenden in der ARGEkultur Salz-
burg zweifellos ge]ungen, Die Kiinstler*in-
nen, die von Beginn an bei Opportunities teil-
genommen hatten, verbinden in dem Stiick
persénliche Geschichten mit jenen Erfahrun-
gen, die viele geﬂiichtete Menschen in Oster-

reich gemeinsam haben. Durch Tanz, Sprache,
Gesang und Bilder erzihlen sie vom Verlassen
des eigenen Zuhauses, vom Ankommen in ei-
nem neuen Land und den Hiirden, die dort
auf sie warteten.

Fusion von Forschung und Kunst

Grund]age fiir die Performance bildeten jene
Interviews und Diskussionen, die im Projekt—
verlauf mit fiinfzehn Teilnehmer*innen aus
unterschiedlichen Lindern geﬁihrt wurden.
Daraus entstanden »otorys", die im Dialog mit
Stakeholdern (CrossTalks) vorgetragen wur-
den. Den kiinstlerischen Héhepunkt fand
der Forschungsprozess an zwei ausverkauf-
ten Auftithrungsabenden und dem grofien
App]aus eines sichtlich bewegten Publikums.
Méglich war dies dank der guten Zusammen-
arbeit mit der ARGEkultur, dessen engagier-
tes Team das Vorhaben auf dem gesamten
Weg unterstiitzte. Insbesondere bei der krearti-
ven Umsetzung und der Probenarbeit hat sich
gezeigt, wie unverzichtbar eine kiinstlerische
Expertise fiir eine derartige Vermitt]ung von
Forschungserkenntnissen ist. Als Forschungs—
team war es unsere Aufgabe, eine unterstiit-
zende, aber zuriickhaltende Rolle einzuneh-
men und méglichst wenig in die inhaltliche
Arbeit einzugreifen. So sollte erm()'g]icht wer-
den, dass wissenschaftliche Erkenntnisse von
betroffenen Personen selbst auf eine fiir sie
bedeutungsstiﬁende Art und Weise vermit-
telt werden.

Opportunities hat gezeigt, dass Wissenschaft
noch viel stirker auf Kunst bauen und kreati-
ve Herangehensweisen fordern sollee.
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Sozialroutenplan

Wissen wohin!

Ihr Wegweiser in sozialen Notlagen
{

Gon | beit

Fssen/Schafafse | u

Sozialroutenplan Stadt Salzburg

Neuauflage

Sozialroutenplan
Stadt Salzburg

Fur Hilfesuchende und Sozialeinrichtungen

Wir freuen uns iiber die dritte Auﬂage des Sozialrou-
tenp]ans der Stadt Salzburg, der — nach Themen geord—
net — eine Ubersicht tiber Hi]f:sangebote in der Stadt Salz-
burg gibt. Er gibt Menschen Orientierung bei der Suche
nach passender Hilfe in schwierigen Situationen und bei
diversen Problemen. Auch Sozialeinrichtungen verwen-
den die Broschiire sehr gerne fiir ihre Klient*innen. Vie-
len Dank an unsere Férdergeber, die die Neuauﬂage dieser
nachgefragten Broschiire ermég]icht haben.

Die gedruckte Broschiire kann bei uns kostenlos
angefordert werden (office@ifz-salzburg.at).
Sie ist auch als PDF abrufbar.

Zentrum fiir Ethik und
Armutsforschung

3 L AND
¥ SALZBURG

O

L
wCcro

= Sozialministeriumservice
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“.+ Digitaler
Sozialroutenplan
Westosterreich

Ab Herbst 2024 wird es fur
Westosterreich eine Ubersichtliche
Internetplattform geben. Diese soll
Menschen, die Hilfe zu einem bestimmten
Thema suchen, méglichst rasch zu dem
fur sie passenden Angebot flihren.

Fiir Menschen, die im Sozialbereich arbeiten, wird dieses
Tool einen guten Uberblick iiber die Angebotslandschaft
in den drei Bundeslindern Salzburg, Tirol und Vorarlberg
bieten.

Entwickelt wurde dieses digitale Produkt von Sozial- und
Forschungseinrichtungen aus Salzburg, Tirol und Vor-
arlberg — technisch umgesetzt von einem I'T-Partner aus
Tirol. Von Beginn an wurden potenziel]e Nutzer¥innen
miteels »Design 'ﬂ"linking“ in den Entwicklungsprozess
einbezogen. Aktuell befinden wir uns in einer intensiven
Testphase, die noch bis September andauert. Spitestens
im November soll die Plattform voll ﬂmktionstﬁchtig sein.

Sozia]einrichtuﬂgen kénnen jederzeit ihr Angebot eintra-
gen. Wir hoffen, dass dieses neue Tool von vielen Einrich-
tungen angenommen wird, um den Nutzerfinnen mog-
lichst umfassende Informationen anbieten zu kénnen.

Aktuell sind wir auch noch auf der Suche nach einem an-
sprechenden und passenden Namen fiir diesen digitalen
Sozia]routenplan. Vorschlﬁge nehmen wir gerne entgegen!

Sozialroutenplan fir
Westosterreich aufscheinen?

Tragen Sie Ihr Angebot kostenlos ein:

E"F!E lhr Sozialangebot soll im

admin.sozialroutenplan.at

FT3 FORSCHUNG | TECHNOLOGIE | ENTWICKLUNG
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Veranstaltungsreihe

Jahresbericht 2024

/5 Jahre Allgemeine Erklarung
der Menschenrechte

Am 10. Dezember 1948 wurde
die Allgemeine Erklarung der
Menschenrechte unterzeichnet.
Obwohl rechtliche Durchset-
zungsmechanismen fehlen, hat
dieses Dokument in den ver-
gangenen 75 Jahren eine groBe

Wirk- und Strahlkraft entfaltet.
Menschen und Organisationen,
die sich gegen Unrecht aufleh-
nen, dient es als Grundlage fur
ihre Arbeit. Ihr moralischer und
politischer Wert gilt weltweit als
Richtschnur. Zur Ehrung dieses

Ereignisses organisierten wir im
vergangenen Jahr drei Veran-
staltungen.

Die Veranstaltungsreihe wurde geférdert von der
Osterreichischen Gesellschaft fir Politische Bildung (OGPB)

b gstenreichische gesellschaft
“politische bildung

Stadtspaziergang:
Orte der Konfrontation, Orte der
Freiheit, Orte des Widerstands.

Am Samstag, den 25. November 2023, lu-
den wir zu einem Stadtspaziergang zum
Thema Orte der Konfronmrion, Orte der
Freiheit, Orte des Widerstands. Gemeinsam
mit Barbara Siebert (Placcform fiir Men-
schenrechte) und Peter Baumann (Letzte
Generation) spazierten wir iiber den Mi-
rabell- und Kurplatz (Euthanasiedenk-
mal) zum Alten Marke und schliefflich
iiber die Staatsbriicke Richtung Linzer-
gasse. Die Referent*innen sensibilisier-
ten die Teilnehmer*innen fiir jene Orte
in Salzburg, die mit Menschenrechten in
positiver oder negativer Beziehung ste-
hen. Auch erérterten wir die Frage, wie-
viel Protest eine Demokratie aushalten
kann und soll.

@ J PLATTFORM FUR
MENSCHEN
RECHTE

In Kooperation mit:

06/2024

Stadtspaziergang:
Orte der Armut, Orte der Solidaritat

Ein weiterer Stadtspaziergang fand am 4.
Mai 2024 statt. Apropos-Verkiufer Ge-
org Aigner und seine Frau Evelyne (3.11.4.
von links) zeigten uns ihre ganz person-
lichen Orte der Armuc, Orte der Solidaritit
in Salzburg. Das Ehepaar lief} uns auf be-
rithrende und auch humorvolle Art und
Weise an ihrem Schicksal teilhaben. Zen-
trale Themen waren Wohnungslosigkeit,
Armut und soziale Ausgrenzung, drei
Phinomene, die sich nicht gleich ver-
teile in der Stadt wiederfinden, sondern
sich auf bestimmte Stadtteile konzentrie-
ren — wie auch Solidarititsinitiativen, die
Armut bekiimpfen.

APROPOS

DIE SALZEURGER STRASSENCZEITING

Buch zum Friihstiick am 8. Juli 2024

Den Abschluss bildet unser Format Buch
zum Frithstiick am 8. Juli 2024. Wir laden

alle Interessierten zu Kaffee und Crois-
sants ein, um gemeinsam mit unserer
Wissenschaftlerin Birgit Bahti¢-Kunrath
tiber ,Gute Wissenschaft, schlechte Wis-
senschaft“ zu diskutieren. Basierend auf
drei Biichern geht es um die Frage, wel-
che Wissenschaft wir iiberhaupt meinen,
wenn Wissenschaftler*innen und Wis-
senschaft pauschal abgelehnt oder unre-
flektiert bejubelt werden. Infos zu den
Biichern sowie zur Anmeldung finden
Sie auf unserer Homepage.

Anmeldungen flr die
kommende Ausgabe Buch
zum Frahsttck am

8. Juli werden gerne
entgegengenommen!

ifz-salzburg.at/thema/buch-und-fruehstueck
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Gedankensplitter

THERESA KLINGLMAYR
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Streitkultur

statt Leitkultur

Brauchen wir in einer Gesellschaft, in der Menschen ganz unter-
schiedlicher Herkunft zusammenleben, so etwas wie eine , Leitkultur”?

Die kurze Antwort lautet: nein.

Doch ganz so einfach ist es nicht, denn abseits
einer popu]istischen Wahlkampfrhetorik be-
trifft diese Debatte ganz grund]egende Fra-
gen des Miteinanders und der Teilhabe in ei-
ner modernen Demokratie.

Vielfalt und ldentitat

Was gehﬁrt fuir Sie zur osterreichischen Kul-
tur? Ist es das Maibaumaufstellen, das Kaffee-
haus, Mozart, Walzertanzen? Oder ist es die
Balkanmusikszene, der Donerladen, das Yo-
gastudio? Denken wir daran, wie viele unter-
schiedliche Kulturen in unserer Gesellschaft
vertreten sind, so verliert die Forderung einer
nationalen Leitkultur rasch an Sinnhaﬁigkeit.

Das Konzept der Multikollektivicdt! besagt, dass
wir als Individuen jeweils unterschiedlichen
Gruppen angehéren, in denen
wir sozialisiert wurden, mit
denen wir uns mehr oder we-
niger stark identifizieren und .
deren kulturelle Praktiken wir aber..
ibernehmen — oder eben auch
nicht. Dass Nation nur eines—wenn auch
ein sehr identititsstiftendes — Kollektiv dar-
stelle, ldsst sich an einem Beispiel veranschau-
lichen: Wie viel verbindet eine katholische Fa-
milienmutter, die im Salzburger Land lebt
und aufgrund ihrer Geschlechterrolle klassi-
sche Care-Arbeit leistet, mit dem alleinleben-
den Manager eines internationalen Grofikon-
zerns, der im ersten Wiener Bezirk wohnt und
ein sechsstelliges Jahresgehale verdient — au-
{ler ihrer Nationalitit? Hat diese Frau nicht
vielleicht viel mehr Gemeinsamkeiten mit ei-
ner ebenso gliubigen Muslima, die aus Syrien
geﬂﬁchtet ist und nun in einer oberdsterrei-
chischen Kleinstadrt lebt, wo sie ganz ihnliche
Care—Aufgaben ibernimmt?

»lch hab’ja nichts
gegen Auslander,

Bedingte Toleranz und
konstruktiven Streitkultur

Offene Diskriminierung wegen Hautfarbe,
Herkunft, Religion, sexueller Orientierung
wird glﬁcklicherweise auch in Osterreich im-
mer mehr zum Tabu, sie geschieht aber immer
noch unter dem Deckmantel einer beding—
ten Toleranz: ,Ich hab* ja niches gegen Auslin-
der, aber es ist schon tibertrieben, wenn die
kein Schweinefleisch essen®, oder: ,Ich hab* ja
nichts gegen Homosexuelle, aber sie sollten
das in der Offentlichkeit nicht so zeigen“, Wer
sich einer Leitkulcur zugehérig fuhle, befin-
det sich in der privilegierten Position, Ande-
re zu beurteilen und ihre Zugehérigkeit infra-
ge zu stellen.

Nun bedeutet das niche, dass wir alle kulcurel-
len Praktiken uneingeschrﬁnkt
sollten;  vielmehr

geht (&} darum, ku]ture]le Un-

gutheiﬁen

terschiede innerhalb einer Ge-

sellschaft als Normalitit zu be-

greifen und nicht als ecwas, das
von Grund auf ein Problem darstelle. Oft sind
es allzu rasch geﬁi“te Vorurteile und Stereo-
type, auf deren Basis wir Menschen in kulcu-
relle Schubladen stecken und ihr Verhalten
beurteilen. In einer Demokratie ist es unse-
re Aufgabe, diese Zuschreibungen permanent
zZu hinterfmgen und einen Diskurs dariiber zu
ermég]ichen, wie ein Zusammenleben ange-
sichts Vie]fﬁ]tiger Differenzen produktiv ge-
staltet werden kann — in diesem Sinne braucht
es also keine , Leitkultur, sondern eine konst-
ruktive Streitkultur.

Klaus P. Hansen (2009). Kultur, Kollektiv, Nation.
Passau: Stutz



10 Jahre Mentoringprojekt

Lernen macht Schule

Salzburg

Lernen macht Schule Salzburg

Armut im Elternhaus schrankt Kinder und Jugendliche massiv in ihren Chancen auf Bildung ein.
Um diesem Umstand entgegenzuwirken, wurde an der Wirtschaftsuniversitat Wien — mit Unterstitzung
von REWE und der Caritas Wien —im Jahr 2010 die Initiative Lernen macht Schule gegriindet.

In sogenannten ,Lerntandems* lernen Stu-
dierende sowie Kinder und Jugendliche aus
sozial benachteiligten Bevblkerungsgruppen
mit- und voneinander; so werden Bildung
und Integration gefé’)rdert. Wir haben die-
ses Projekt gemeinsam mit dem Zentrum fiir
Ethik und Armutsforschung der Universitit
Salzburg (ZEA), der Salzburg Ethik Iniciati-
ve (SEI) und der Caritas 2014 nach Salzburg
gebracht.

10-jahriges Jubilaum

Dieses Jahr feiern wir in Salzburg ro-jihriges
Jubilium — gemeinsam mit den Studierenden,
den Kindern und unseren 1angjiihrigen For-
dergebern, Mittlerweile ist neben der Univer-
sitdt Salzburg auch die Fachhochschule Salz-
burg mit an Bord, zahlreiche Volksschulen
und Mittelschulen mit deren Direktor*innen,
Lehrpersonen und Sozialarbeiter*innen neh-
men an diesem Programm teil.

Tatsache ist: In einer Welg, in der Bildung als
Schliissel zum Erfolg gilt, stehen viele Kinder
und ]ugendliche (vor allem jene aus sozial be-
nachteiligten Familien) vor vielen Hindernis-
sen, die ihnen den Zugang zu eben dieser Bil-
dung erschweren. Wir sind iiberzeugt, dass
Mentoring hier einen Unterschied macht.
Mentoring schafft Beziehung, die wiederum
Basis ist fiir Entwicklung und gegenseitige In-
spiration. Als Bildungsvorbilder bringen Stu-
dierende neue Lebenswelten zu Kindern, de-
nen der Zutritt zu Bildung oft verwehrt oder
sehr erschwert wird. Durch den persénlichen
Kontakt mit ihrem Lernbuddy erhalten sie
Hilfe bei ihren tﬁglichen schulischen Heraus-
forderungen, aber auch Inspiration und Mo-
tivation, um ihre eigenen Ziele zu Verfolgen.

06/2024

Zukunftsvision

Zur Qualititssicherung begleiten wir dieses
Projekt wissenschaftlich und passen es konti-
nuierlich an neue Herausforderungen an. So
mdochten wir in den nichsten Jahren ein be-
sonderes Augenmerk auf das Thema ,Lernen
mit KI* richten. Das Risiko, dass Kinder und
Jugendliche aus bildungsfernen Familien im
Schulalltag noch mehr abgehingt werden, ist
groﬁ — Mentor¥innen konnen auch hier hel-
fen, dass Jugendliche den Anschluss an diese
Entwicklung nicht versiumen.

Nach 10 Jahren, in denen rund 300 Kinder
eine eins-zu-eins-Betreuung erhalten haben,
mochten wir allen danken, die dieses Projekt
ermé’)glichen, vor allem den Studierenden,
unserem Kooperationspartner Caritas Salz-
burg und den Fé’)rdergebern BILLA, Raiffei-
senverband, Salzburg Ethik Initiative und der
Stadt Salzburg. Ohne sie wire dieses Projekt
nicht mé’)glich.

ANGELIKA EISL

Im Jahr 2016 fand eine
Benefizveranstaltung zuguns-
ten von Lernen macht Schule
statt, bei der unter anderem
Erzbischof Franz Lackner zu
Gast war. Romy Seidl moderier-
te durch den Abend.

Raiffeisen
Meine Salzburger Bank

Caritas

BILLA

STADT : SALZBURG

LERNEN MACHT SCHULE
EINE INITIATIVE MIT ZUKUNFT
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ColLaYoCha

Die Kraft der

schrittweisen Verdnderung

Im Herbst 2023 prasentierten 19 Jugendliche aus Salzburg im Rahmen des
Erasmus+Projekts CoLaYoCha — Co-Creation Lab for Young Changemakers

ihre Abschlussarbeiten.

Ein Jahr lang setzten sich 19 Jugendliche aus
Salzburg intensiv mit der Frage auseinander,
wie junge Menschen das Heranwachsen in ei-
ner Welt meistern, die von Krisen aller Art
geprigt ist. Schon zu Projektstart waren die
Herausforderungen, denen sie tiglich gegen-
iiberstehen, gewaltig. Aber heute, ein Jahr
spater, konnten sie kaum gréﬁer sein.

Die Salzburger Jugendlichen tauschten sich
regelmiﬁig mit Altersgenossen aus Norwe-
gen aus und diskutierten die aus ihrer Sicht
grbﬁten Herausforderungen der Zukunft. Sie
identifizierten die Probleme, die sie besonders
bewegen, und 1'i]oerlegter17 was sie gerne dn-
dern wiirden - wenn sie die Gelegenheit dazu
hitten. Die grundlegende Idee bestand dar-
in, den Jugendlichen cine Stimme zu verlei-
hen, ihre Handlungsfihigkeit zu stirken und
ihnen die Méglichkeit zu geben, Verinderun-
gen in ihrem direk-

ten Umfeld anzu-

StOKCl’l.

Jugendliche daruber aus,
wie sie das Heranwachsen
in einer Welt mit enormen

Krisen meistern.

ColLaYoCha Abschlussfilm:
Was halt die Zukunft

fur die heutige Jugend
bereit?
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Ein Jahr lang tauschten sich

Projektideen und Kurzfilme:

Teilgenommen haben Schiilerinnen und
Schiiler des BRG Salzburg, BORG Nonntal
und BG Zaunergasse. In K]eingruppen ent-
wickelten sie Projektideen und
brachten sie mithilfe des Lern-
filmstudios Salzburg in vier kur-
zen Dokumentarfilmen zum Aus-
druck. Zentrale Themen waren:
\X/ohnungsnot in Salzburg, Le-
bensmittelverschwendung, Miill-
trennung und das akcuelle Bil-
dungssystem.

Am 13. Oktober 2023 wurden die Filme
wihrend einer Abschlussveranstaltung am
BRG Salzburg prisentiert. Die teilnehmen-
den Schiilerinnen und Schiiler beantworte-
ten die Fragen von etwa 100 interessierten
Zuhorer®innen ausfithrlich und erliuterten
ihre Gedanken. Auch in Norwegen beschit-
tigren sich Schiiler*innen auf kreative Wei-
se mit denselben groflen Themen. So wur-
de beispielsweise ein Rap-Song zum Thema
Umweltschutz geschrieben und ein Musikvi-
deo gedreht. Andere engagierten sich durch
eine Millsammelaktion, um in ihrem direk-
ten Umfeld Verbesserungen herbeizufithren.

Die Schdilerinnen und
Schiiler aus Osterreich
bei der Présentation ihrer
Projekte!

CoLaYoGha

Co-Creation Lab for Young Changemakers

“ Erasmus+

Enriching lives, opening minds.

Kofinanziert von der
Européischen Union
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Tagung: Kunstliche Intelligenz — Zwischen Innovation und Verantwortung

Klnstliche Intelligenz

/wischen Innovation
und Verantwortung

In einer Zeit enormen technologischen Wandels stellt die Kiinstliche Intelligenz (KI) ein
Schlusselthema dar, das nahezu alle Gesellschaftsbereiche durchdringt. Wie wir arbeiten, wie wir
(zusammen-)leben, wie wir denken: Kl verandert uns Menschen und unsere Welt nachhaltig.

Um mit diesen Ver';inderungen Schritt und
um uns gegenseitig auf dem Laufenden zu
halten, lud das Bi]dungshaus St. Virgi] zur
Tagung Kiinstliche Intclligcnz zwischen Inno-
vation und Verantwortung. Zentraler Punkt
war, die Vie]schichtigen Facetten dieses The-
menkomplexes in einem interdisziplinéren
Rahmen zu beleuchten. Rund 30 Vereine,
Institute und Institutionen haben sich zu-
sammengetan, um ein breit geﬁichertes, in-
teraktives und interdisziplinﬁres Programm
zusammenzustellen. Diskutiert wurden Fra-
gen aktueller und zukiinftiger Anwendungen
von KI bis hin zu ethischen und gese“schafﬂi—
chen Imp]ikationen. Die Tagung war gedacht
als kollaborative Plattform fiir Expert*innen,
Entscheidungstriiger*innen sowie al]gemein
Interessierte, die sich mit der Bedeutung und
den Auswirkungen von KI befassen wollten.

Einblicke und Losungsansatze zu Kl

In zwei Keynotes und rund 18 Workshops
wurde iiber die Ver'zinderung der Arbeits-
welt, tiber Kiinstliche Tnte]ligenz in Kunst
und Kultur sowie iiber soziale und daten-
schutzrechtliche Aspekte gesprochen. Durch
die Teilnahme von Personen aus Forschung
und Praxis bot die Tagung nicht nur theo-
retische Einblicke, sondern auch praktische
Loésungsansitze und Denkanstofle. Auch wir
vom ifz durfrten im Rahmen der Tagung ein
Diskussionsforum organisieren. Moderiert
wurde dieses von unserer Wissenschaftlerin
Birgit Bahti¢-Kunrath. Gemeinsam mit dem
Publikum diskutierten unsere Giste Stefan
Wegenkittl, Professor und Studiengangsleiter
LA for Sustainable Techno]ogies“ an der FH
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ENZ

Salzburg, Torsten Bichler, Bereichs-

KGNSTLICHE INTELLIG:

& Salzburg

leiter Soziale Arbeit, Caritas Salzburg
sowie Christiane Maurer und Myriam
Karlinger (Kompetenznetzwerk In-
formationstechnologie) iiber folgende
Themen:

Algorithmen und Daten - Spiegelbild
der Gesellschaft? Algorithmen ticken,
wie wir als Gesellschaft ticken — be-

Mittwoch, 05. Juni,
16.00 Uhr bis

Donnerstag, 06. Juni,
16.00 Uhr

VIRGIL bildung

stechende Vorurteile inbegriffen. Die
Daten, mit welchen KI gefiittert wer-
den, spiegeln gesellschaftliche (Wert-)
Haltungen, Priorititen und Anliegen
wider. Welche Daten und Modelle
braucht es, um ecine inklusive Wir-

kung von KI sicherzustellen?

Kl im Sozialbereich — Gefahren und Chancen.
In der Sozia]beratung konnten Kl-gestiitzte
Chatbots eingesetzt werden, die rund um die
Uhr Verﬁigbar sind, um Menschen in Krisen-
situationen zu helfen. Doch die Qualitit der
Unterstiitzung ist stark von der Program-
mierticfe und dem Training des Chatbots ab-
hingig.

Nutzen von ChatGPT fiir Menschen mit Lern-
schwierigkeiten- ein Praxisbeispiel. Wie
werden die Bediirfnisse und Sichtweisen von
Menschen mit Behinderungen in die Gestal-
tung der KI-Systeme integriert? Menschen
mit Lernschwierigkeiten fehlt es hﬁuﬂg an
technischer Ausstattung, an Wissen und
Unterstiltzungsleistungen, wie digitale Inst-
rumente angepasst und gut nutzbar gemacht
werden kénnen.
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Tagung: Building child-friendly Institutions

Was macht Institutionen

kinderfreundlich?

Im Juni 2024 trafen sich internationale Expert*innen in Salzburg, um
innovative Ansatze fir kinderfreundliche Einrichtungen zu diskutieren und

Leitlinien zu entwickeln.

Ob Schulen und Spitiler, Hotels und Museen,
Polizeistationen oder Waisenhiuser — zahl-
reiche Einrichtungen stehen in Kontakt mit
Kindern. Auf diese Weise nehmen sie oft-
mals auch unmittelbaren Einfluss auf deren
Entwicklung: Einrichtungen koénnen kinder-
freundlich gestaltet und organisiert sein; und
sie konnen mit unterstiitzenden Strukturen
dazu beitragen, Kindern ein Aufwachsen in
Wiirde zu ermé’)glichen. Gleichzeitig kénnen
sie aber auch Orte der Vernachlﬁssigung7 der
Demiitigung und der Bedrohung darstel-
len —sei es, weil sie keinen nennenswerten
Beitrag zur Entfaltung ihrer Potenziale leis-
ten oder gar die psychische und kbrperliche
Integritdc von Kindern verletzen. Letzteres
findet in unzéhligen Missbrauchsfillen einen
erschreckenden Héhepunke.

Die Frage nach kinderfreundlichen Umgangs-
formen im Alltag, angemessenen politischen
Rah—menbedingungen sowie institutionali-
sierten Settings, die der Wiirde von Kindern
gerecht werden, gewinnt vor diesem Hin-
tergrund zunchmend an Bedeutung. Zum
Ausdruck kommt das etwa im Nationalen
Aktionsplan zur Umsetzung der EU-Kinder-
garantien in Osterreich, der Ende 2023 verab-
schiedet wurde.

Interdisziplinadrer Expert*innenaus-
tausch

Um den Dialog iiber innovative und praxis-
taugliche Ansiitze weiter voranzutreiben,
sind Anfang Juni 2024 rund 15 internationale
Expert*innen aus dem Kinderschutzbereich
aufEinladung des ifz im Bildungszentrum St.
Virgil in Salzburg zusammengekommen. Als
Gastgeber fungierten Clemens Sedmak, ifz-
Vizeprisident und Professor fiir Sozialethik

18 Jahresbericht 2024

in den USA sowie ifz-Wissenschaftler Fabian
Kos.

Die Teilnehmer*innen kamen aus unter-
schiedlichen beruflichen und kulturellen
Kontexten, unter anderem aus Bosnien und
Herzegowina, der Ukraine, Uganda und In-
dien. Sie widmeten sich dem Thema vor allem
mit Blick auf die institutionelle Ebene. ,Was
macht Institutionen kinder-freundlich — und
wie lassen sich entsprechende Mafinahmen
umsetzen?* Diese Frage wurde in zwei Key-
note-Vortrigen, zwolf Diskussions-Panels
und einem Kamingespréich umfangreich ad-

ressiert.

Ziel des interdiszipliniren Symposiums war
die Entwicklung von ersten Leitlinien und
Kriterien fiir kinderfreundliche Einrichtun-
gen. Aufbauend auf dem Symposium wird die
Veréffentlichung einer gemeinsamen Publi-
kation angestrebt, in der die Ergebnisse zZu-
sammenge-tragen und weiter vertieft werden
sollen.

TAGUNG IN ST. VIRGIL:
,Building child-friendly
institutions”

31. Mai bis 2. Juni 2024
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Artikel &

Publikationen

Im vergangenen Jahr publizierten ifz-Wissenschaftlerinnen Birgit Bahti¢-Kunrath und
Theresa Klinglmayr sowie ifz-Wissenschaftler Fabian M. Kos mehrere Fachartikel in einschlagigen
Journals und Zeitschriften. Hier eine kleine Auswabhl:

Klinglmayr, Theresa (2024):
,Resonanzrdume schaffen: Inter-
kulturalitdt zwischen machtvollen
Diskursen und sozialer Praxis.”

In: Ethik und Gesellschaft -
Okumenische Zeitschrift fir
Sozialethik 1/2024: ,Geteilte
Wirklichkeiten”.

Abstract

Der Beitrag setzt sich mit Herausfor-
derung interkultureller Kommunikation
im Kontext aktueller gesellschaftlicher
Wandlungsprozesse und Diskursver-
schiebungen auseinander. Es wird
daflr argumentiert, den sozial und
diskursiv konstruierten Charakter
kultureller Zuschreibungen starker zu
bertcksichtigen.

https://ethik-und-
gesellschaft.de/ojs/
index.php/eug/article/
view/1373

Bahti¢-Kunrath,

Birgit/Gebauer, Carolin (2023):
.Narratives of Crisis vs. Narratives
of Solidarity. Analyzing Discursive
Shifts in Austrian Media Coverage
of Refugee Movements from an
Interdisciplinary Perspective.”

In: DIEGESIS. Inter-disciplinary
E-Journal for Narrative Research/
Interdisziplinares E-Journal fir
Erzahlforschung 12.2, pp.34-73.

Abstract

In 2015-2016, media framed the influx
of Middle Eastern refugees as a crisis
testing Europe. Migration was seen as
a problem to solve. In February 2022,
after Russia invaded Ukraine, media
narratives shifted to solidarity with
Ukrainian refugees. This working paper
explores the reasons for this shift.

www.diegesis.uni-
wuppertal.de/index.
php/diegesis/article/
view/478/679

Publikationen

Kos, Fabian M. (2023):
Fiihrungsethik in sozialwirtschaft-
lichen Organisationen. Angewandte
Grundlagen zum Erkennen und Be-
handeln moralischer Probleme auf
mittlerer Managementebene.

In: Journal ,Soziales Kapital”, 19.
Dezember 2023 (Band 27), Seite
224-241.

Abstract

Sozialwirtschaftliche Organisationen
mussen Gemeinwohl, Klientenbedirf-
nisse, Kosteneffizienz und Wirkungs-
nachweise vereinen. Der Beitrag
beleuchtet, wie Flihrungskrafte diese
Erwartungen verantwortungsvoll ma-
nagen kénnen, und bietet strukturelle
Unterstltzung fir ethische Entschei-
dungen anhand eines Klassifikations-
schemas und Praxisbeispielen.

www.ifz-salzburg.at/
fuehrungsethik-in-
sozialwirtschaftlichen-
organisationen
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Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des ifz

Wissenschaft von Menschen

Michaela Rohrauer ist seit Juli
2011 Geschéftsflihrerin am ifz.

Im Zentrum steht fiir sie eine Wis-

senschaft, die einen Beitrag zu einer
guten Gesellschaft leistet. Der Brii-
ckenschlag zwischen Wissenschaft und Praxis ist ihr da-
bei besonders wichtig. Als Juristin war sie lange Zeit im
Natur- und Umweltschutzbereich titig. Diese Arbeit
an der Schnittstelle zwischen Recht, Politik, Wirtschaft
und Natur hat sie fiir viele Fragen und Probleme unse-
rer Gesellschaft sensibilisiert. Auch persbnlich liegen ihr
Fragestellungen nach einem gegliickten Leben und einer
menschlichen Gesellschaft am Herzen.

Birgit Bahti¢-Kunrath ist
Politikwissenschaftlerin.

Schon withrend ihres Studiums und

ihren Tﬁtigkeiten als wissenschaft-
liche Mitarbeiterin an der Uni-
versitit Salzburg und bei der Robert-Jungk-Bibliothek
fiir Zukunﬁsfragen interessierte sich die Politikwissen-
schaftlerin Birgit Bahti¢-Kunrath besonders fiir Men-
schenrechte im Allgemeinen und soziale Grundrechte
im Besonderen, demokratische Systeme, politische Par-
tizipation und Fragen zu Migration und Integration. Am
ifz widmet sie sich diesen Themen vor allem interdiszi-
pliniir, partizipativ und anwendungsorientiert.

Fabian Matthias Kos kiimmert
sich um die Bereiche Evaluati-
on, empirische Sozialforschung
und Organisationsentwicklung.

Fiir unsere Auﬁraggeber"innen ent-

wickelt er individuell abgestimm—

te Forschungsdesigns, um die Ak-
zeptanz und den Erfolg sozialer Projekte und Mafinah-
men zu untersuchen. Dariiber hinaus arbeitet er zu Fra-
gen der angewandten Ethik, vor allem in den Bereichen
Wirtschaft und Soziales. Sein Wissen teilt er in Work-
shops, Vortrigen und Seminaren — unter anderem als
Lektor an der FH Campus Wien.
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Angelika Eisl koordiniert seit
2019 das Mentoring-Projekt
Lernen macht Schule.

Kinder und Jugendliche liegen
Angelika Eisl besonders am Her-
zen. Seit 2019 koordiniert sie das
Mentoring—Projekt Lernen mache Schule. Einfithlsam und
mit gutem Auge bringt sie Studierende der Universitit
Salzburg mit Kindern zusammen, die zusitzlich schuli-
sche und soziale Unterstiitzung benbtigen und moch-
ten. Thr Wissen iiber die Bediirfnisse und Notwendig—
keiten eines Lernbuddy zieht sie aus ihrer Erfahrung:
Angelika Eisl war selbst viele Jahre als Lernbetreuerin
und Lernbuddy titig. 2023 schloss sie ihr Studium Sozi-
ale Innovation an der FH Salzburg ab.

Andrea Niederfriniger ist
seit Juni 2015 fur die
Offentlichkeitsarbeit zustandig.

Texte lesen und redigieren gehért
ebenso zu ihren Aufgaben wie die
Umsetzung von Marketingaktiviti—
ten, die Betreuung der Social-Media-Kanile wie Face-
book, Instagram und LinkedIn sowie die Pﬂege der ifz-
Homepage (WWW.ifZ—salzburg.at). Besonders am Herzen
liegt ihr die Betreuung der vielen treuen ifz—Spender’“in—
nen und der Austausch bzw. das Gesprﬁch mit Men-
schen bei den zahlreichen Veranstaltungen. Thr obers-
ter Wunsch ist es, dass Menschen, die ans ifz kommen,

sich wohlftihlen.

Theresa Klinglmayr ist
Projektmitarbeiterin im
Horizon-2020-Projekt
Crises as Opportunities.

In  einem partizipativen For-
schungsprozess mit Migrant¥innen
befasst sie sich mit der Entwicklung
geeigneter Methoden, um Begegnungen zwischen unter-
schiedlichen Bevélkerungsgruppen zu fordern. Fragen
des Zusammenlebens in einer Migrationsgeseﬂschaﬁ
beschﬁﬁigen sie auch als Dissertantin an der Universitit
Salzburg, In ihrer Forschung widmet sie sich gegenwir-
tigen Integrationsdiskursen und deren Folgen fiir inter-
kulturelle Kommunikation in Osterreich.
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Fatemeh Rezaee studierte an der
Universitat Alzahra und arbeitete
als Forschungsassistentin an der
Farhangyian Universitat im Iran.

An der Uni Salzburg schreibe sie ihre
Dissertation ,,Afghan Refugee Wo-
men’s Agency through Non-Formal

and Informal Education: A Postcolonial Feminist Per-
spective® am Fachbereich Erziehungswissenschaﬁ. Im
Herbst 2023 wurde sie daftir mit dem Erika-Weinzierl-
Stipendium ausgezeichnet. Am ifz forscht sie seit Ap-
ril 2021 am Horizon—zozo—Projekt Crises as Opportunities.
Zu ihren Aufgaben gehore unter anderem die Planung,
Organisation und Durchﬁ'ihrung der CrossTalks, der da-
rauffolgenden kiinstlerischen Performance in der Ar-
geKultur Salzburg, eines Fachgespréchs sowie eines ab-
schlieflenden Kunstprojekes im Herbst 2024. Parallel
dazu arbeitet sie als Case Managerin im Projekt SAFI
und leitet das Projekt CUBA.

Unsere Gastwissenschaftlerin
Tara Tavassoli arbeitet von
Mai bis Juli 2024 am ifz.

Die Daten- und Statistikexpertin unter-
stiitzte unser Wissenschaftsteam bei di-

versen Projekten. Tara Tavassoli studier-
te an der University of Agricultural Sciences and Natural
Resources im Iran. Im Oktober 2012 begann sie an der
Universidad Auténoma de Barcelona zwei Masterstudi-
en. Thre Doktorarbeit absolvierte sie an der Polytechni—
schen Universitit Catalunya zum Thema Work-Life-Ba-
lance. Sie hat langj’:ihrige Erfahrung in Datenanalyse,
SPSS und Python. Wihrend ihres Studiums arbeitete sie
intensiv mit Statistik-Tools wie STATA und konnte sich
als Expertin im Umgang mit qualitativen und quantita-
tiven Daten etablieren. Thr Forschungsschwerpunkt 1iegt
in der Verkniipfung von Soziologie und Wirtschaft. Tara
Tavassoli spricht neben ihrer Muttersprache Persisch
noch Englisch, Deutsch und Spanisch.
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Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des ifz

Gastwissenschaftler*innen
willkommen!

Wir sind auf der Suche nach engagierten und motivier-
ten jungen Studierenden aus ganz Europa. Wir beset-
zen Praktikumsstellen in den Bereichen Wissenschaft
und Offentlichkeitsarbeit, die durch das Erasmus-
Programm der F,uropiiischen Union unterstiitzt werden.

Studierende aller Fakultiten (BA, MA oder PhD), die
seit mindestens zwei Semestern in einem EU-Mit-
gliedsstaat, Norwegen, Island, Liechtenstein, Serbien,
der Tiirkei oder Nordmazedonien immatrikuliert sind,
iiber fortgeschrittene Deutsch- oder Englischkenntnis—
se Verﬁ'igen und ein Auslandspraktikum in Osterreich
absolvieren méchten, kénnen sich bei uns bewerben!
Das Praktikum dauert zwei bis hochstens fiinf Mona-
ten und umfasst einen wochentlichen Arbeitsaufwand
von 38 Stunden. Der Praktikumsstart ist jederzeit mog-

lich.

Nach Erhalt unserer Praktikumszusage muss die jewei-
lige Hochschule tiber den geplanten Auslandsaufent-
halt informiert werden. Auf der Homepage der Uni
Salzburg (Www.plus.ac.at) gibt es eine beispielhafte
Checkliste auf dem Weg zum Stipendium.

INFOS STUDIERENDENPRAKTIKA am ifz
www.ifz-salzburg.at/thema/
studierendenpraktika-am-ifz-erasmus

INFOS VON ERASMUS+ DER
EUROPAISCHEN KOMMISSION
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/

- Erasmus+
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Prasidium des ifz

Wissenschaft von Menschen

Christian Lagger ist Philosoph,
Theologe und Manager.

Mit der Welt der Wissenschaft und
Forschung ist der Geschiftsfiihrer
der Elisabethinen Graz fest verwur-

zelt. Als Prisident des ifz stirke er das Forschungszen—
trum als Ort der Begegnung fiir Menschen aus Gesell-
schaft, Kirche und Wirtschaft. Sein Ziel ist es, die fur
das ifz charakeeristische lt’)sungsorientierte und interdis-
zipliniire Forschung auszubauen und zu vertiefen. Eines
seiner zentralen Anliegen ist es, die ,Schule der Mensch-
lichkeit* im Sinne der Vorhergehenden ifz-Prisidenten
fortzuftihren: Die Wiirde des Menschen, das Gute zu le-
ben, ein respektvolles Miteinander und eine wertschit-
zende Zusammenarbeit stehen somit auch kﬁnftig im
Mittelpunkt der Arbeit des Internationalen Forschungs—
zentrums. 2023 publizierte er gemeinsam mit Clemens
Sedmak das Buch ,,Leadership ohne Blaba“, mit Fiih-
rungserfahrungen aus erster Hand und einem méglichen
Werte-Fundament, auf das gute Fiihrung aufbauen kann.
2024 ist er bei den Goldegger Dialogen als Gastredner ge-
laden. Sein Vortrag trigt den Titel: ,Eine Wirtschaft, die
nicht dient, dient zu niches®.

Andreas Koch ist Professor
fur Sozialgeographie an
der Universitat Salzburg.

Sein Fokus 1iegt auf Geographien
der Armut, Ungleichheit und Ex-
klusion sowie auf Geographien
der Nachhaltigkeit. Weiters beschiiftigt er sich mit Mo-
dellierung, Simulation und Visualisierung von sozial-

riumlichen Prozessen. In den vergangenen Jahren forsch-
te und publizierte er zum Verhiltnis der Wohnung als
Ware und dem Wohnen als soziale Infrastruktur unter
dem Gesichtspunkt einer sozialbkologischen Transfor-
mation von Gemeinschaften. In seinem 2022 erschienen
Buch ,Armut? Klare Antworten aus erster Hand“ geht er
auf historische, 6konomische und politische sowie gesell—
schaftliche und geograﬁsche Aspekte der Armut ein. An-
dreas Koch ist zudem stellvertretender Vorsitzender am
Zentrum fiir Ethik und Armutsforschung (ZEA) sowie
stellvertretender Vorsitzender von GeoComPass Salz-
burg. Im Rahmen von UniNEtZ verantwortet er mit sei-
nem Team die Nachhaltigkeitsziele 1 (keine Armut) und
10 (Reduzierung von Ungleichheiten).
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Clemens Sedmak lehrt
an der University of No-
tre Dame (Indiana/USA)
auf einem eigenen Lehr-
stuhl flr Sozialethik.

Wihrend seiner rund zehnjih—
rigen ifz-Prisidentschaft  von
2008 bis 2017 etablierte er neue Forschungsbiete und
positionierte das Internationale Forschungszentrum als
verlisslichen Partner bei Au&ragsforschungen. Seine Ar-
beitsgebiete reichen von Erkenntnis- und Wissenschafts-
theorie iiber Armutsforschung, Fﬁhrungs— und Sozial-
ethik (Welthunger, Arbeitswelt, Arbeitslosigkeit), bis
hin zu Religionsphilosophie und Religionswissenschaﬁ.
Seit 2008 engagiert sich Clemens Sedmak in der Fiih-
rungsethik und hat einen eigenen internationalen Lehr-
gang fiir Fﬁhrungskrﬁﬁe entwickelt. Das Kernstiick sei-
nes Lebens ist jedoch seine Familie. Denn all die dufleren
Aktivititen sollen nicht dartiber hinwegtiuschen, dass es
im Leben um eines geht: es in der Kunst der Liebe, wie
es Erich Fromm genannt hat, méglichst weit zu bringen.
Gemeinsam mit ifz-Wissenschaftler Fabian M. Kos orga-
nisiert er im Friihjahr/Sommer 2024 eine internationale
Tagung sowie ein Seminar in Salzburg, mit den Themen

,Child Friendly Insticutions* und ,A Conversation ab-
out the Church*.

Silvia Traunwieser befasst sich
mit Unternehmensethik

im Zusammenhang mit
Digitalisierung.

Hier hilt sie vier Ebenen und funf
Prinzipien fiir relevant: Partizipati-
on(sprinzip), Autonomie(prinzip:
Einrdumen von Handlungsoptionen, selbstbestimmrtes
Arbeiten und informierte Einwilligung), Verantwortung
(Nichtschﬁdigungsprinzip, Fiirsorgeprinzip) und organi-
sationale Gerechtigkeit als Prinzip. Mit dieser theoreti-
schen Strukturierung versucht sie, digitale Anwendun-
gen zu analysieren und zu hinterfragen sowie mégliche
Handlungsempfehlungen aufzuzeigen. Konkrete Frage-
stellungen, wie etwa das digitale Bewerbungsverfahren,
Technostress, Deep Fake, Health Apps, Fahrradkuriere,
neurodatenbasierte Headsets zur Férderung von Mitar-
beiterwohlbefinden, Chatbots, humanoide Roboter/Ro-
bot Teaching bzw. Sprach— und Gesichtserkennung im
unternehmerischen Kontext, werden im Rahmen ihrer
Lehre und Forschung durchleuchtet.
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